SATZUNG DER
LAG SOZIOKULTUR THURINGEN

Gedinderte Fassung beschlossen auf der Mitgliederversammlung am 01.09.2017 in Erfurt.
Die geinderte Fassung ersetzt die bisherige Fassung der Satzung vom 23.01.2010 in Erfurt
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Der Verein fithrt den Namen ,Landesarbeitsgemeinschaft Soziokultureller
Zentren und Kulturinitiativen in Thiiringen e.V.“ (abgekiirzt: ,LAG Soziokultur Thii-
ringene.V.%).

Der Tatigkeitsbereich des Vereins ist der Freistaat Thiiringen.

Der Verein hat seinen Sitz und Gerichtsstand in Erfurt.

Eristin das Vereinsregister in Erfurt eingetragen.

Geschaftsjahrist das Kalenderjahr.

§2 ZWECK

)
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Zweck des Vereins ist die Forderung von Kunst und Kultur in Thiiringen.

Dieser Zweck ist insbesondere verwirklicht durch:

die Durchfiihrung und Férderung kultureller Projekte, die die Einbeziehung der
alltaglichen Lebenswelt in die Kulturarbeit realisieren und zugleich eine Riickwir-
kung der so entstehenden Formen von Kunst und Kultur in unserer Gesellschaft
anstreben

die Férderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der
Kultur und des Vélkerverstandigungsgedankens

die Beratung aller kulturell engagierten Gruppen und Einzelpersonen bei der
Planung und Durchfiihrung kultureller Vorhaben, die geeignet sind, moglichst
viele Menschen aller Altersgruppen, verschiedener Schichten und Nationalititen
aktiv und selbstbestimmt am kulturellen Leben teilhaben zu lassen und ihnen ein
Forum zur Entfaltung und Entwicklung kreativer und asthetischer Bediirfnisse und
Méoglichkeiten zu bieten

die Organisation von Erfahrungsaustauschen und Durchfiihrung von Fortbil-
dungsmafinahmen

§3 GEMEINNUTZIGKEIT
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Der Verein ist selbstlos tatig.

Der Verein verfolgt ausschliefilich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke“ der Abgabenordnung in derje-
weils gliltigen Fassung.

Er verfolgt nichtin erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

§4 MITTELVERWENDUNG
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Die Mittel des Vereins diirfen nur fir satzungsgemafie Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder des Vereins erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

SOZIO
KULTUR

Thiiringen eV.

LAG Soziokultur Thiiringene.V.
Michaelisstrafie 34 | 99084 Erfurt
Tel. 03617802140 | Fax: 0361 6578528

info@soziokultur-thueringen.de
www.soziokultur-thueringen.de

LAG Soziokultur Thiiringen e.V.
IBAN DE87 82051000 0301 0137 21
BIC HELADEFTWEM

Amtsgericht: Erfurt VR 162596
Steuernummer: 151/141/11659



3

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhiltnismafig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.
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m
(2)

3

4)

(5

(6)

7)

®)

©)

(10)

(1)

Die Mitgliedschaft unterteilt sich in ordentliche und assoziierte Mitglieder.
Ordentliches Mitglied des Vereins kann jedes bestehende oder im Aufbau befindli-
che soziokulturelle Zentrum, jede Kulturinitiative in Thiiringen und Kultureinrich-
tungen in kommunaler Tragerschaft werden, soweit es/sie nach soziokulturellen
Grundsatzen arbeitet:

basis- und nutzerorientiert

Integration verschiedener Altersgruppen, sozialer Schichten und Nationalititen
demokratische Entscheidungsstrukturen auf der Grundlage von Eigenverwaltung
Offenheit und Transparenz

keine profitorientierte Ausrichtung

Initiilerung sozialer, politischer und kultureller Lernprozesse

Forderung kultureller und kiinstlerischer Bewegungen ,von unten®

Betonung des demokratischen und humanistischen Inhalts von Kultur und
Widerstand

gegen faschistische, nationalistische und menschenverachtende Bestrebungen
Assoziiertes Mitglied kdnnen alle natiirlichen Personen sowie
Gebietskorperschaften werden, die den Vereinszweck unterstiitzen.

Die Rechte und Pflichten der Mitglieder regeln die Paragrafen 6 und 8 dieser
Satzung.

Der Aufnahmeantrag st in schriftlicher Form an den Vorstand zu richten.

Uber Aufnahme entscheidet der Vorstand mit einfacher Mehrheit.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Streichung aus der Mitgliederliste, Aus-
schluss oder die Auflésung (bei natiirlichen Personen durch Tod) des betreffenden
Mitglieds.

Der Austritt ist schriftlich mit einer Frist von drei Monaten zum Jahresende gegen-
Uber dem Vorstand zu erklaren.

Istein Mitglied langer als 12 Monate nach Ablauf des Beitragsjahres mit seinem
Mitgliedsbeitrag im Riickstand und hat diesen nach zweimaliger Mahnung nicht
bezahlt, wird es von der Mitgliederliste gestrichen. Uber die Streichung’ entschei-
det der Vorstand mit einfacher Mehrheit. Streichungen bediirfen der Bestatigung
durch die Mitgliederversammlung.

Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstandes ausgeschlossen werden, wenn
es gegen die Satzung verstofdt, den Verein schadigt, oder den Vereinszielen und
-interessen zuwider handelt. Gegen den Beschluss kann das Mitglied die
Mitgliederversammlung anrufen. Das Mitglied ist zu dieser Versammlung
einzuladen und anzuhéren.

Uber den Ausschluss eines Mitglieds entscheidet die Mitgliederversammlung mit
Zweidrittelmehrheit.

§ 6 MITGLIEDSBEITRAG
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Es wird ein Mitgliedsbeitrag fiir ordentliche und assoziierte Mitglieder erhoben,
dessen Hohe von der Mitgliederversammlung in einer Beitragsordnung festge-
setzt wird.



§7ORGANE DES VEREINS
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Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand.

§ 8 MITGLIEDERVERSAMMLUNG
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Die ordentliche Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal im Jahr zusam-
men.
Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich unter Wahrung
einer Einladungsfrist von mindestens vier Wochen bei gleichzeitiger Bekanntgabe
der Tagesordnung. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungs-
schreibens folgenden Tag. Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zuge-
gangen, wenn es an die letzte vom Mitglied des Vereins schriftlich bekannt gege-
bene Adresse gerichtet ist.
Eine aufRerordentliche Mitgliederversammlung ist auf schriftliches Verlangen von
mindestens einem Zehntel der Mitglieder unter Angabe des Zwecks und der
Criinde, oder wenn es das Vereinsinteresse erfordert, mit einer Frist von drei
Wochen einzuberufen.
Jede nach der Satzung ordnungsgemafs einberufene Mitgliederversammlung ist
beschlussfahig.
Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme; assoziierte Mitglieder haben keine
Stimme; einfache Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder entscheidet;
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.
Die Mitgliederversammlung hat insbesondere die Aufgaben:

Entgegennahme der Rechenschaftslegung und des Kassenberichtes

Entlastung des Vorstandes, Wahl des Vorstandes

Wahl von zwei Rechnungspriifern

Bestatigung von Ausschliissen

Anderung der Satzung

Festsetzung der Mitgliedsbeitriage

Beschlussfassungen zur Gestaltung des Vereinslebens
Uber die Beschliisse und, soweit zum Verstandnis (iber deren Zustandekommen
erforderlich, auch iber den wesentlichen Verlauf der Versammlung, ist ein
Protokoll anzufertigen. Das Protokoll ist von der Versammlungsleiterin bzw. vom
Versammlungsleiter und der Protokollantin bzw. dem Protokollanten zu unter-
zeichnen.

§9VORSTAND
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Der Vorstand besteht aus mindestens drei ordentlichen Mitgliedern, dem/der
Vorsitzenden, dem/der ersten stellvertretenden Vorsitzenden und dem/der
zweiten stellvertretenden Vorsitzenden. Sie bilden den Vorstand im Sinne von § 26
BCB.

Dariiber hinaus konnen bis zu vier weitere ordentliche Mitglieder als Beisitzer
gewdhlt werden.

Jeweils zwei von ihnen vertreten den Verein gemeinsam.
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Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fir drei Jahre gewahlt. Die
Mitglieder des Vorstandes werden einzeln gewéhlt. Nach Ablauf der Frist bleibt
der Vorstand bis zur Neuwahl im Amt.

Der Vorstand ist beschlussfiahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist.

Die Vorstandsmitglieder fiihren ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus.

Der Vorstand kann zur Fiihrung der Geschéfte eine/n Geschéftsfiihrer/in bestellen,
der/die beauftragt werden kann, den Verein zu vertreten. Einzelheiten sind geson-
dert zu regeln.

Der Vorstand gibt sich eine Geschiftsordnung, die die organinterne
Vorstandstatigkeit regelt.

§10 VERGUTUNG FUR DIE VEREINSTATIGKEIT
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Grundsétzlich werden die Vereins- und Organdmter ehrenamtlich ausgetibt.

Im Rahmen der haushaltsrechtlichen Moglichkeiten besteht aber die Moglichkeit,
fiir diese eine Aufwandsentschadigung nach § 3 Nr. 26/26a EStG zu zahlen oder
diese entgeltlich auf Grundlage eines Dienst- bzw. Honorar- oder Werkvertrages
auszuiiben.

Der Vorstand, die Mitarbeiter und Beauftragte des Vereines haben zudem einen
Aufwandserstattungsanspruch nach § 670 BGB. Fiir die Vereinsarbeit entstande-
nen Kosten werden gegen Nachweis erstattet, sofern die Kosten bis 31.12. des Ifd.
Haushaltjahres geltend gemacht und die Belege bzw. Kostenaufstellungen in ord-
nungsgemafiem Zustand vorliegen.

Der Vorstand kann per Beschluss im Rahmen der steuerrechtlichen Méglichkeiten
die Grenzen liber die Hohe des Aufwandsersatzes nach § 670 BCB festsetzen.

§ 11 SATZUNGSANDERUNGEN UND AUFLOSUNG DES VEREINS
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Satzungsinderungen, die Anderung des Vereinszwecks und die Auflésung des
Vereins kdnnen nur auf einer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederversamm-
lung mit Zweidrittelmehrheit der anwesenden Mitglieder beschlossen werden.
Vorschldge zu Satzungsidnderungen, Zweckidnderungen und zur Auflésung sind
den Mitgliedern mindestens vier Wochen vor der Sitzung der Mitgliederver-
sammlung zuzuleiten.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das
gesamte Vermdgen des Vereins an die Kulturstiftung des Freistaates Thiiringen,
die das Vereinsvermdgen unmittelbar und ausschliefilich fiir gemeinniitzige
kulturelle und soziokulturelle Projekte zu verwenden hat.

Beschlisse liber die Verwendung des Vereinsvermégens bei der Auflésung sind
erst nach Zustimmung des zustandigen Finanzamtes auszufiihren.

Erfurt, den1.September 2017



