EINRICHTUNGSPROFIL

Forderkreis JUL gGmbH

Der Forderkreis Jugend, Umwelt,
Landwirtschaft e. V. wurde im Mai 1991
auf dem ehemaligen Gut Rohrbach
gegriindet und ist anerkannter Trager der
Kinder- und Jugendhilfe sowie der
Jugendberufshilfe.

Die Titigkeit des Foderkreises JUL e. V.
umfasst Mallnahmen und Projekte in den
Bereichen Berufsorientierung,
Berufsvorbereitung, Berufsausbildung und
die Vermittlung von Arbeit. AuBBerdem ist
der Verein Tréger von Kindereinrichtungen
sowie Betreiber eines Hotels.

Kontakt:

Ansprechpartner: .............coooeiiiiiiiiiiii,

Anschrift: Forderkreis JUL gGmbH
Wohlsborner Str. 2
99427 Weimar- Schondorf

Telefon: 03643/437100

Fax: 03643/437437

E-mail: info@jul-kita.de

Internet: www.jul-weimar.de

Allgemeine I nfor mationen:

Einwohner (Ort): 64.938 (Weimar)

Trager: e

Partner:
Griindungsjahr: 1991

Bei LAG seit: Dezember 1994

Andere Mitgliedschaften: ...

I nfrastruktur:

Gesamtflache (inm?): ...l m?
Biihne (in m?):
Veranstaltungsrdume (Anzahl / Grofe in m?):

/ ...m?

Proberdume: ... Joiiiiiiiiiii, m?

Gruppenrdume:  ...... Lo, m?

Ausstellungsrdaume: ...... Lo, m?

Andere: ... Joiiiiiiiiiii, m?

Fassungsvermdgen: .................... Personen
Sitzplatze: e

Gastronomie:

Programm:

V eranstal tungsangebot:

Theater o} Film

Kabarett o} Tanz

Comedy 0 Ballet

Musk X Tanztheater
Rock/Pop 0 Festival/Open-Air
Jazz 0 Ausstellung

Folk 0 Lesungen
Konzerte o} Mérkte

Sonstiges: Berufsorientierung / -vorbereitung;

Beratung

Bildungsangebote/ -veranstaltungen 0
Seminare/ Vortrége 0
Kurse/ Workshops X
Gruppentreffs 0
Zielgruppe:

Kinder X Auslander o}
Jugendliche X Behinderte 0
Erwachsene o] andere;

Senioren O e, o
Personal:

Festangestellte: ...... Freie Mitarbeiter:
Ehrenamtliche: ...... Aushilfen:
Ziwvi/FSJ. ...

Sonderprogramme:

Projektmanagerprogramm (PMP):
PMP fir jugendkulturelle Mitarbeiter:

OO0 O0OO0OO0OO0OO0OOo
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